
筑就学术高地 营构精神家园

中国美术学院首次聘任“资深教授”
■本报记者 唐永明 厉亦平 通讯员 刘杨
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2 月 28 日，中国美术学院在南山校区

北苑报告厅举办第一届资深教授聘任仪式

和第七届哲匠奖颁奖典礼。中国美术学院

党委书记金一斌，中国文联副主席、浙江省

文联主席、校学术委员会主任许江，院长高

世名，校党政领导班子成员孙旭东、刘正、

沈浩、傅巧玲、曹晓阳、韩绪、徐国强、余旭

红出席仪式典礼。许江特撰写对联：春风

摇天 国美九五殷殷敬先尊桃花拂水 哲匠

七度灼灼显精神。

为充分发挥学术成就高、社会影响力

大、对学校有突出贡献的老教授在学校事

业发展中的重要作用，中国美院出台《中国

美术学院“资深教授”评聘办法》，评选出第

一届 9 位资深教授，分别是陈向迅、焦小

健、曹意强、尉晓榕、宋建明、孙景刚、杨参

军、王赞、管怀宾。

为全社会树立一个标杆

中国美术学院人事处副处长（主持工

作）封治国告诉记者，“资深”，包括两层含

义，首先是学术影响力和学术造诣，其次是

他们对于学校的贡献度。他们均长期在中

国美术学院工作，为学校奉献了自己毕生

的经历和才华。

出台资深教授制度，从本质上来说，是

为了让有突出学术贡献的退休教授（一般

是近几年退休的），进一步发挥他们的积极

作用，使其继续为学校的学科建设和专业

发展做出贡献，也向全社会表明，学校对于

人才的重视。资深教授聘任的核心意义

是，学校在高层次人才的培养、在事关重大

学术问题和学科发展的导向方面，都还需

要他们深入参与。资深教授们最重要的一

点，不仅是因为他们在各自的学术领域有

着极为广泛的社会影响力和知名度。更重

要的是，他们长期以来一直在为学校的学

科发展和专业建设努力耕耘，在退休之后

这几年，还依然有精力、有能力、有余力持

续发挥重要作用。希望通过制度的出台和

奖励，能够为全社会树立一个标杆。

评选的过程开明且严谨。封治国说，

“这跟以往我们一般的评选，在程序上是有

所差别的。它并不是由老师来申报，而是

学校经过学科建设委员会提名，把符合条

件的人选均纳入到这个范围，然后综合他

们的学术影响力及贡献来进行评选。整个

过程不需要填任何表，尽量避免行政化的

干预，表达了对于资深教授充分的尊重。”

“资深的国美人”

持续贡献余热

“资深教授”孙景刚代表获聘人员在仪

式上发言，他表示，“资深教授”荣誉是国美

95 年来第一次对已退休老师给予的高规

格称谓，在荣幸之余又深感责任重大。在

中国美术学院95年来的风雨历程中，涌现

出一代代伟大的前辈，他们是这所学校的

创立者，事业的开拓者，是真正资深的教育

者，是堪称卓越的画者，想到他们的名字、

业绩，和他们的音容笑貌，我们会永远怀揣

着感恩与敬畏之心。他认为，本次被授予

资深教授的一代人，为中国美院建设投入

了 40 多年的岁月，见证了学校从“浙江美

院”到“中国美院”的巨大历史变迁，是历史

进程中的参与者和受益者，都是“资深的国

美人”。他由衷感谢时代赋予的机遇和学

校的培养，并表示将竭尽所能为学校的发

展和建设继续贡献余热。

王赞表示自己有幸成为其中的一员，

深感国家和学校对大学教育事业发展的重

视。在新一轮大学学科内涵建设中，师资

力量是最重要的因素之一。“此次‘资深教

授’评聘中七位来自美术学，一位来自设计

学，一位来自艺术学理论，中国美术学院美

术学世界一流学科的基本盘仍然稳固，其

他学科也有极佳的表现。‘资深教授’聘任

的获得并不表明个人研究成果的总结，而

是更高层次学术研究的开始。吾当倍加珍

惜与努力。”

宋建明在接受采访时表示，被学校聘

为首届资深教授，深感荣幸！“深感荣幸是

因为自己毕生任职中国美术学院，教研工

作得到学校学术最高评定机构的认可；自

己兑现了当年留校时在内心的承诺：今生

一定不能让学校失望！非常感动的是我人

生这一路一直都是在每一时期的校领导的

培养、师长的加持、同事们的包容中成长

的，直到今天！所以，我非常感恩！从今往

后，我会一如既往，继续做好为师者分内的

事，以绵薄之力报效学校，为国家破解设计

学科面对的问题出力。”

杨参军亦感到很荣幸。“资深教授的评

选可能是中国美术学院在新时期对于教学

激励的一个改革。我从油画系的老师到绘

画学院院长，一路走过来，也为中国美术学

院油画的教学、原创，做了一点实事，这是

学院对我的一个奖励，所以我感到很荣

幸。未来对我个人来说，我愿意为中国美

术学院再尽些力，尽管我退休了，我也愿意

继续为中国美术学院的教学和科研做出一

些自己的努力，随时关注中国美术学院绘

画学院油画系，为学院的教学和创作，随时

尽自己的绵薄之力。同时，它也能激励自

己的绘画原创，多创作一些好的作品，多办

一些展览，多宣传中国美术学院的学术性

和教学优势，也多推广中国美术学院学生

的作品。”

在随后举行的“第七届哲匠奖颁奖典

礼”上，学校以“哲匠”之名，树旗帜，立标

杆，隆重表彰哲匠金奖、哲匠奖、青年哲匠

奖获奖教师。跨媒体艺术学院教授牟森获

得“哲匠金奖”，绘画艺术学院教授崔晓冬、

艺术人文学院教授毕斐获得“哲匠奖”，艺

术人文学院教授董捷、动画与游戏学院教

授宣学君获得“青年哲匠奖”。

既是一种荣誉

更是一份责任和使命

目前国内与终身教授类似的是“资深

教授”，资深教授更多体现的是对现有文科

体制下无院士这一级别的补偿，资深教授

制度的出现就是比照着自然科学、工程科

学领域的院士制度而来。

清华大学于2018年1月21日举行首批

文科资深教授证书颁发仪式。文科资深教

授是清华大学面向文科教师的最高荣誉称

号，等同于“院士”，首批共18人；武汉大学

自2004年进行第一届资深教授评选，每两

年进行一次，至今已经进行了七届，第一次

是7人，第二次是2人，以后几届都是1人；

复旦大学于2013年12月颁布实施《复旦大

学文科资深教授遴选暂行办法》，规定文

科资深教授是复旦大学人文社会科学领域

的最高学术岗位。文科资深教授评选每2
年开展一次，评选时间原则上与两院院士

增选同步。学校设置文科资深教授岗位

15-20个，每次遴选名额由校长办公会议根

据学科布局和学科发展趋势研究决定。

我国自然科学、工程科学领域有院士

制度，人文社科领域则无相应级别的制

度。作为人文社科领域的部分，文化艺术

界更是如此。受聘为“资深教授”既是一种

荣誉，更是一份责任和使命。
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